
  

 
 
 

 
 

 
Assistante RH : Sophie GLATIER 

 
Chargée d’accueil : Nadine LEPORATI 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Responsable absentéisme : 
 

Alexandru POPOVICI 
 

Contrôle de paie en lien avec 
l’absentéisme, Suivi des contentieux, 
Suivi des situations individuelles, Suivi 

et contrôle des IJSS. 
 

 

Gestionnaire absentéisme : 
 

Eliza GAUDIN 
 

Pôle Médecine, Pôle Filières 
Personnes Agées, Pôle management, 
Pôle Production, Approvisionnement 

et Service.  
 

Gestionnaire absentéisme : 
 

Wendy CAVAILLAC 
 
 

Pôle FME, 
Pôle Activités Ambulatoires, 

Pôle Cancérologie de territoire, 
Pôle Urgences Réanimation SAMU 

SMUR Anesthésie et activité 
Transversales 

 

Gestionnaire absentéisme : 
 

SABAH REHAIEM 
 

Pôle Cardiologie Angiologie 
Néphrologie Endocrinologie, Pôle 
Chirurgie et Bloc Opératoire, Pôle 

Santé Publique, Pôle Médico-
Technique. 

 
 

 

Gestionnaire RH : 
 

Chaïma ASAIDI 
 

Pôle cancérologie, Pôle FME, Pôle 
qualité, santé publique, Diététique. 

 

Gestionnaire RH : 
 

Chloée BERTETTO 
 

Direction des affaires logistiques, 
Pôle CANE, Secrétariats médicaux. 

 

Gestionnaire RH : 
 

Prescilia GOTTI 
 

Pôle Activité Ambulatoires, 
Pôle spécialités chirurgie et bloc 

opératoire, 
DTIH, Pharmacie, Biomédical, 

Stérilisation, Direction des systèmes 
d’information, AGF. 

 

Gestionnaire RH : 
 

Fanny LUCAS PERROTIN 
 

Pôle filière personnes âgées, 
Pôle gestion administrative financière et 

stratégique, 
Pôle Médico-Technique. 

 

Gestionnaire RH : 
 

Angélique REYNE 
 

Pôle médecine, Pôle Urgences 
Réanimation SAMU, SMUR, Anesthésie et 

activités Transversales, 
Direction des Soins, Psychologues. 

Responsable développement 
professionnel :  
Rachel LEQUOY 

 

Gestionnaire formation – Conseillère 
en évolution professionnelle : 

Sylvie BEL 
Gestion des formations institutionnelles, 

Engagements à servir, études 
promotionnelles, évaluations des 

formations, 
Conseil en évolution professionnelle. 

 

Gestionnaire formation : 
Ludivine BRUNETTO 

Gestion des formations institutionnelles, 
Engagements à servir, études 

promotionnelles, évaluations des 
formations. 

Conseil en évolution professionnelle. 
 
 

 
CELLULE CARRIERES ET PROTECTION SOCIALE 

 
CELLULE D’APPUI AU PILOTAGE RH 

 

Responsable Médical CESU : 
Docteur Isabelle CONTE 

 

Gestionnaire formation CESU : 
 

Maria ROUBANOVITCH 
Gestion des formations. 

Centre d’enseignements de soins 
d’urgence (CESU) 

Responsable GTT: 
 

Nicole CORDA 
 

Gestionnaire GTT: 
 

Sophia VINCENT 
 

 
Chargé d’analyse de gestion et de 

contrôle interne 
 

Mehdi BEN ALI 
 
 
 

Responsable paie : 
 

Anne-Charlotte BAXEVANOGLOU 
 

Gestionnaire paie : 
 

Magali BIXQUERT 
 

Paie, contrôle paie, ARE, SFT, frais 
professionnels. 

 

Lien fonctionnel avec les instituts de 

formations paramédicales (GIPES) 

DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES 

Directrice des Ressources Humaines 
Jocelyne DEL CAMPO 

 
 

Responsable RH 

Gestionnaire retraite – CHA : 
 

Nicole RICARD 
 

Retraite, prolongation d’activité, 
cumul emploi retraite, validation de 

services CNRACL, médailles du 
mérite, FIPHFP. 

 

 
DEVELOPPEMENT PROFESSIONNEL 




